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1 . ()бт:ц:.:*: !|0.ц0}!{е}| !.|я

| .1. []с]ца:'от' о1';|0с!.!1-с'1 1( ](|,1'1'е]'ор1.1р1 с11е|{!.'?1.,{|1с1'0|],
1'2. |1е:даго;' тт;}з}:{а!1'|е'1'с'1 и освобо>кдае:гс'| 0т дол)кности директором оу.

]] 1|€-!иФ;:{ ()гсу'гс1'ви'{ ут]Рттел'1 (с;':":туска, болезни и гтр.) его обязанности исполняет
р:тботгтгтк. ттазгтаченттьтй т] уста}{овле]-1}том п0рядке' которьтй приобретает
соотве1'с1'1})/10]ц]4е права и 1"1есе'| о1'ветстве}{т{0сть за ]{еиополнение или ненадле)кащее
ис|{о;1[{ет-{ 1ае :эбятзаттттостел!" воз]тох(е!|}тьтх на }|его в овя3'1 с :]аме1пением.

'; 
(} в е'|-'(] м

29 .0 8 . 2{}2{} т^

} } ат д{)"]1}|{}т0с1'ь }-1 ед;}г0 |'[1 шрР| {{ ['!1\,{аетс'{ -] |}] !{с) -

-' }-'1ме:(}''1!с]с }зг'с]-:}ее ттрос1;есс:.то}тальн0е обра:зов;гт; |4е и'|ът среднее профессиональное
обра:зов;тг;11с 1!0 на!1рав'}е]]и]о ]г|;,|{1'отовки ''Фбразова}{р!е и педагогик }' й," в области,
с0о'гве1'с'гв1'гощей преподаваемо]\,!у предмету' без предъявления требований к стажу
работьт .:гр:бо вьлстпее ;тро(]есс1'т0!'а.]1ьгтое образова}]т.1е р1'|и среднее профес-''"',,'*'-
образоват;и с: г'| /1ошол}}итель}10е прс;фессио}{аль}{0е образование 11о направлени}о
А0{.!]0!|Б1|Ф01'Р1 гз образователь{]0]\,1 ут{ре}т{дении 6ез пре/{ъявления требо''"'й к стажу
работ'ьг;

'-' 1{е 1]]\4е1о|цее огр€|1т}{т:19111'11'|1 т:{а зат'тятР1е г|едагогит{еской деятельность}о'
)/с'га}]0}з-пс].}11,1\ заког10да'ге]1ьс).г!,[}\] Российтской Фе,:;ератции; ограттинений на занятие
';'1эу',{огз<')йт .|:,с'|-{'е-1ть}{ос1'ь]о в с(эерс образоватгия, ра'зтзи'1'}.1'] 1{есовер1пен}1олетних;

_'тг1:с;:::с.1ттги!"| обязате:тг,:ть:с'г|редваритель}{ьте (1[ри поступлении на работу) и
1]ср'']0/]';|{|ес!(['|с) п'1ед{ици1!ские 0ср1отрь| (обс'гтедогзЁ]ттттят), а так}ке внеочереднь1е
медиц}тт.1с](11с 0смотрьт (обсле,:1огзат:ия:) в шорядке, уста}{овленном законодательством

Росс и йско:} Фе*тераштаи.
'_ ]1р0]{.]сдш]ее 13 ус1'а]10влс}}т1{0\'| :]а"1(0}1одате"т1ьством ])осоийской Федерации порядке

а1"гс'с',г;1}{и 1.1 '

1'4. -; ]ртг(а, г{е р1ь{е!о|'1(1,|с 9||0{и3[тэБФй п0дготовки или стажа работьт,
ус1'а}]ов'!с]1!]!1:|[ !} ра|3/(е'!е ''[ребования к квалификацгти'', но облада}ощие достаточньтм
пра1кт'!1{{ес{{]'| &т опь1'гоп'т и ко\4пе'ге!'ттт]0сть}о' вь]г]о'!}т'!]0ш{ие качественно и в г{олном
об'ьеште ]}()з-11о)(е1{тть1е |1а }|1.,|х дол)к1{ост}тьте 0бяза}тности, по рекомендацииаттеста1{и01{ной к0миссии, в {|орядке искл!оче]1и'1, могут бьтть ,!аз"аче"", на
соо]'1}е'тс'г1-}1'']0,цие дол}к}{ос'г'и 1]а]( )1(е, как и лица, и]\,{е}ощие сттециальну10 подготовку и
ст'аж рабс:з'ь;.

|[е,г{;т г с; ;' .''{0,,1 ){ет1 з}] {11'ь :

' ос}!{)[,1{ь|е 1,{ 
'1ктуа1'{ь}]ь)с 

,'\.]|:; с0времеттттой с!1с1'с.\1 г,л образования теории о6унения,
в0с]1и1'а11|1.1}1 |.1 ра:]в}1'{':,тял ,,1етей \,1.]1||.;|!1|е|.0 ]-|1кольного в0:3рас.гов;

(Рс.'-цс}:;г']г!,}ть|е г()сударс1 !]с1{}]ь1е образовате.]|ь|{ ь'е стандартьт и оодер)кание
!|рр1 ]!{е}]]'|ь]х *;}{{*)в}1ь!,ч об1эа:30!];:1т*:г!,г{}-:1,{ 1гр0[-р|}мь4;

д}'{д;}|{'1'}!1-!е('-''к}'е ос}{Ф8}-,{, [.1{]г1о]1ьзуеь4Б1€ в
г;$1:;1:*с{1;:}']'ц]- 1 }, } { Ё:!1'|'*х } { {)]то ].р] й ;

у*,1сбгто-воспитател|ьном пРоцессе

_' ос0!}е!]110с1'!] регис)на'!ь}1ь!х условий, в к()т0рь1х рёализуется используемая
ос:}]0вн!1'! т;6р;:зова-ге_т1ь}{а" г{рогр.}\1 п.та на'т-{а'|ь1{ого об:г1ег.о образов .'^";

- 11р }'](,;} ]'1'|'е'1'г{ ь}е 1-! аг|рав.]{е!] !' }! }]а3в и'ги'т образс:;э:}тельной оистемь' Российской
(0еде]эа:.1и:;.::

;3



-- Фс:.:131;3.]}{>т!ь}е] госуд!1рс'1'вег1}{ь1е образова1'е.]1{,!{ь1е стандартьт у| содержание
ггрт.{мерт-1ь{х 0с|-]овгть]х обра:зоват'ель}{ь1х програ\4:т,{ 0снов|{ого и среднего общего
об1эазоваттта я ]

осг!0!1ь1 обтг1е'гео1эетит-{еск}.1х диоципли}{ в объеме, необходимом для ретпения
11едагоги|-1ес](т.х' }{аут{}то_метод(р1 |[сс|(их и о1эганизацио]{}{о*управленческих задач;

* п,'1е'г(),ц''1к)/ преггодава}{ия {1}}едп,{ета, 11рогра'мп4ь: и у.тебники по преподаваемому
} ! рс.:(\|с 1')':

_- те()р}.1|о и 1уге'г0дь1 упра}].])е!{|!;: с:бразовательРть1\4и системами, методику учебн0й и
в0с]1ита1'е;]!,!!0й работь1' требова111.1'т к ос}{ащени}о и об0рудовани}о учебнь1х кабинетов
тт подсобт:ь{х [10мещегтий к }1иь{, средства обучения и !!х дидактичеокие возможнооти;

_ педа['о]'],1ку, психологи!о, ]]о3рас'[{.1уто физиоло|'и10;
_ ос}]()1]ь! |}&5лт1ц9д организ{1!{у1и1руда')

€8}}[с:]\|€ !1Ёь19 \,[е]'одь1 !.'1 ]1е/]а]'оги|]еские 'гех1{ологии п0ликультурного,
[' ро,ц),к1-!4 }];]0{'(). ; ци фс!еретт]{}. р{л }]{.!1' т{ ого обу'те гт гтя: " реализации компетет-1тностног0
|10]1х0](а. !}|}'-{!1}4!]а|10]'[|его обуве;тгт я с ут1етом возрао'{'}{|1к }.} индивидуальнь1х особенностей
у |'1а|ц}.{хс'| :

- ме1 0/{ь1 убе;т<;1еттттяг, 3!!'),:\{011]|?(!{и своей по:]р11{ит'{, установления кот1тактов с

учащим14с'| ра:"]}{о1'о возраота, {,}х р0ди'гелями (законттьтми представителями), коллегами
[1о рабо'ге:

_ тсх.1.}.]]()гии д'.1а1]}{ос'гР{1(и |1ричин :<онфликтттт,;х ситуаций, их профилактики и

р!1зреш1ет11.15' :

ос}1()|]1,} р;гбс:'г:ьт с '['с:}(с'г(-)ББ{1|1Ё редак1'ор.1\{14, эле!(троннь{ми 1аблицаму1,
э.11октр01{}1ц.:;]] ;:о.т'гой и браузер':!}п1 Р[. 1\.{у'|ьтимедийгтьтм оборудова1{ием'

1'5. |1едагог до'|х(ен уме'1'ь:
г1рР1]!|е[{ятт, совре.мен}{ь!е образователь}{ь}е технологии, вкл}очая

ин(; ормал.(1.1 о }] нь1е, а такх(е цифр0 в ь| е образователь}{ь|е ;

-- |[ро|30']{}{'1'Б уг19$ць[е за}{'{'|'}.1'!. опира'1сь т{а дости)1(ет-1ия в облаоти педагогической и
психо'10г|!,гестсой наук, воз1'}ас'}'1{0й физиологии |4 шткольной гигиень|' а также
совремон[ть':'х ттттфоршта!1ио}{нь}х'| сх}{оло т'ий и методик:

'!|л;!'!]11)()1]а'гь |4 90)1.!1'€ь:'1 |,.:]}]1}; у.:с'бттьтй про}1ссс т] соответствии с основной
с:: б ггц е о б р ;т]] () ! ] 11-]'е.] 1 ь г' о й гт р о г1э а\{ ш! 0 ;:! :

р[]]!)!1ба'1'}{ва'!'ь рабочу}0 {|р0грамму по предп4е1'у, куроу на основе примернь1х
ос}тов}{ь[х обггцеобразователь1{ь1х |1рогрампт и обеспет{1,тва'гь ее вь1полнение;

_ ор}'{.|}'}.тзов1}ть оа\.,{0ст0я'1'с]1ь}ту}о деяте'{ьность учащихся' в том числе
ттсс.]1едо в !1'|'е]1 ьску{0 ;

раз}]аба'1'ь!ва'гь и реа.]!и:30!}''ва1]ь проб.ттемгтс':е обунение, ооущеотвлять связь
с;б1,'191',,т!{ !]т) г.ре,1мс1'\/ (курс:' 1|}]{)грамп4е) с ттр;г:с,;';акой, обоуждать с' учащимися
[1 к'гу{]'1 ь !1 1,| {] с 0 б ь!'г{4 я со }зр еме н г'! 0 с г},1 ;

- 0су11{с]с:1'|]"т1я1'ь ко]{1'ро:1ь}1Ф_0;ц9119т11{у]о деятель1'{ос'''гь в образовательном процессе;
_- ис!10]1|):}ова1'ь совреме}{}{},{е способьт оце}тива}тт.{'{ в условиях информационно_

к0ммут{ика|\}.!о1-1}.тьтх тех]{олот'}.тт} (ведет{ие электро}тт'1ьтх форм документации' в том числе
э'гектр()н}{0г0 )1{урна]|а и д1{ев}1и}(ов обуватощихоя);

'- 
'.{с1|0"|.ь:}оват}, 

ра:згтообр;[31{1э|€ с1)ормьт, г1риемь], 1\.1е1'одь| и сродс'гва обучения' в том
числе г|0 {.] 1],1!.]ви/1уа]ть{-{ьтп{ у:19$,'',! \,1 г|.т{анам' ускоре}{т{ьт]\,1 курсам в рамках федеральнь1х
} (}с\/.|(арс': 1:}|':}111ьгх образс;ват'0'11}; }.] ];1\ с]та}]дартов ос!!01}г{ог'0 общего образования и
сре.1{т| е1'(] с;[; ;; (с :'с; образован :аяг ;

' 13'!|1,]{сгь о0новам'{ работ'ьт с 'гекстовь[ми редак'горами' электронньтми таблицами,
э.]|ск1'р0}]1]<..:|-г ;:о,т':'о[т и брау:;ера1\.1р!" муль'гим|едийнь]м 0борудованием;

-- ус'1 |!{1авлива'гь к0!!'га!(1'ь' с учащимися ра:з}10|'0 возраста и их р0дителями
(:зако*тн:,тп',:}{ ]!редотавите;тягмгт), другр1ми педагогическим1и и инь1ми работниками;

-' |}']|1|.1|||'; !, 'техт{ол0г1{яь|}| .|1,.1агности ки пр1,1! }т!1 конфликтньтх ситуаций, их
п;эо (; та.тта*с'1' 

'.1 

;( !-1 |4 разре[т| е}{ и'{ ;

|]]||1,!!:'|'!) (.:о1эмами и м01'о](;1ми обу.:еттия, в'|()у1 чис]1е вь1ходящими за рамки



),!|еб1},,!х '.,1\]!'{!ий'. 1троек г|[ая ]]0)|'1'*|!Б|1Фс'г'];, .пабора1'о[)}1ь1е экспериме}!ть1 и т.п';
' 0б':';;;';'р! вг:0 о].{е]1|!1]а1'!, 1'!!!|11!451 у1{а1({ихс'! !1!1 1]с{товс тестирования и других

м1е'год{ов }(0!!гр0.]1'т в со01'ве'гс1'в14|{ с реа'!],]{ьтми у.!ебт{ь1р|т.{ возмо}кностями детей;
_ раз1);1б|[гь]ва_гь (освстив;: г},) ].т т{риме1'т'{ть совре]!{ет{т{ьте психолого-педагогические

'гех}{0лог|{].| . 0о'говаттнь]е на з1111}1}4].{ за1(онов развити'! личн0сти и поведения в реальной
и в1.тр'гуал},110й среде;

- ор|'ц!{ 11:"]овт,тва'гь пр0ект!{у1о ]]еятельнооть учаш{ихоя;
-' в.}1а;'{с'г;, }}4{('|'-компе'ге}11'1{ос'1'ями.

1.6. 1] стзоей.це'!'те.]1ьг]('){1'!{ !!сдаг'01' руководс'г!]уе'гся:
* Фе;цср;т"11Б111э1\4 :]ак01{ом <06 образо1за1]и11 в |)осста:?ской Федерацу:,и>>;

-" ука]]а1\1}.] |{ре:эидегт'га ])оссийской ФеАерат1г:и. нормативнь1ми актами
11ратзите.гтг,с'1[з,а Росст.1т?ской Федерат{ии, гтравите[Б9'[3|:'!- субъекта Роосийской Федерашии
и орг'а}1о}] у!т])авления обр:+3ов'1}1ием всех уровнет? по во[!росам образования и
в0ог1ит!111 !'1 я у чащи хся ;

1'р)/.]{ов |,|м за1(0т]одательст ]]0 м ;
-_ 11р|]|}|',!.!!;1\.{1{ ],т }|0рмами ()х1]||'1ь1 'г1эу](а. тех}1ик}.| бс:зопасности и противопожарной

:]а-||11}4'г!;1 ]

-' !(:'т':::,зо\,| 11 ][0ка]1 ь]{ь!м|}4 1]{-)})\,1атив}{ь1ми актами оу;
- 1'1с:::';.+се1{иеп1 о д(ея1'ель}{!)с]'},] 1'{еттт'ра образс':вст:тия цифрового и гуманитарного

пр0фи,{е{! <<'1'ц ){(1 р0ста).
1.1' !_[едагог подт1ит{'1е1'с'1 |-тепооредственно ру{(оводител}о центра образования

цифр0вог0 }; 1'умат{итарного профилей к'1очка роста).
1.8. 1[едаг'с:т' оттт0си1'с]'{ к профессио}"{а]'1ьнот] квалификационной группе

/10.]!}к]]ос'гсй !!0/{а}г(-)гичес1(их ;"':абс:'::тикс)в 11е1'верт0го :с:за.]!гтфикацио}{ного уровня (|{риказ
\4 и нздрат :з с0 | \Ра:] }]'11'ртя Россрти с': :' 0 5. 0 5 .2 00 8 1'{ 2 1 6:т)'

). с}1'11яс;1н,:гп

2.\. :-..хастпле в реа][и:]|1|{{а и основттьтх обш{еобра:зовательнь1х программ в части
г|редметнь|х областей ((техт{ология)), кР1нформатика)), кФоновьт безопаснооти
н(и:]1{едс'{1-е-п],т{ос1]и))' в том |{ис.г1е обес;течеттие в}{едрения обновленного оодержания
11рс}годава}{[.|'1 Фё[]Ф31]}:18 об-г:цсобразова'тельнь1х пр0грамм в рамках фелерального
г|роекта к();';вреьте1-{т1ая 1-школа) 11|11{!{о}{а.]ть1{ого проек'га1 к0бразование).

2.2. |)са]':гг:]аг.[и >! ])|!1}1':.,,1'1)01зт1е 8ь}х до1 {0']| |1 !.11'с).,ть1ть1х общеобразовательньтх
г|ро]'|]а1}4\1 ;:;;(:ровог'с,'. ес"гес'г|}с}.] }10!{а)/!]т{ого, 1'ех1{и!1ес-1(0г0 и гума1{итарного профилей, а

1'1кже !{]{};) \ !|р()|''р!1мм 1] ра\4ках 1,!{с\/роч}]ой деятелтьг.т0с'|'!! учащихоя.
2'3' 0бупеттие и воспи'|'![1]ие ут{ащ|4хся с /.т0т'ом их шсихолого-физиологических

о собеъттт с': с'1'е 1"1 Р{ сггец:тф гтки пр е 
'1 

0](аваеп4ого г]редме1'а.

2.4" 0беспечеттие охр!]нь] х{изни и :3доровья учащихоя во время
обра:зова': ц];1!,}{Ф1'Ф г|р0цесса.

3. ] \о.пис*:ос'|'}{[т[8 0с}'!:з:[!!}[ости.
;' 1. [-[едат'ог |]Б!|1 0.]1|]}!* !' сле'{у}ош{}|е ,ц0.1|)!{гтостнь1е обязанности по

об:цетру,л*() !, |) й ф у }| г<г1и и < 0 бу |} е | 1,.! с ) :

*раз1э::0а:г'ь1в!1е1' и осуш{еств.)1яет ре|}лизацию программ учебнь1х дисциплин в

рамках о с т: (: вь! ой о бшео бр азов а1'ге.]1 т)н ой программь1 ;

__0су!1]ес'гт]ляет професс1.1о1{а.]тьну!0 деятел|ьност'ь 1] соответствии с требован||ями
с}елера;тьт11,1х ['осударс1]вен}{ь]х 1)0разо)3атель}ть1х с1';'1{тдцартов до1школьного' начального
обтт{его. 0с |] ()вного обтг1его, оре](11 е]'0 обгг1его образоватттз я;

.у[та!'''|'}}\]е1'в })азраб0тке !| реал}тза1-1и}1 ]'{ро!'ра{\4\4ь1 разви'гия образовательной
0р!'а}'| р1з|'т|{||1'! }3 |{с:!'}х созда}{ртя (],,.''зс:;т;гс:той и кош_гфор':'::ой образовательной средь1;

- 1!.]!{'|!|}.! р\'е'1'!1 11р0в0ди'[ }\{$11 ь'е 3ан'!']'и'{;
_ с]!1с ![ \4а']'!.1ческ].{ а}{а,1изр][)\/е'г эфс}ективттос"гь у!|ебнь1х занятий и подходов к

обу'-те*тилс::

- 01]!'!}1''1зус1], ооу1цеотв.][яе'|' ко]]тр0,!ь и оц911ку у1{ебнь1х доотижений, т9кущих и
|4'|'0|'$}}Б]1 |)(-|зу'! ьт'|1'гов ос]вое11},{я ()с'10вной обра:зоват'с)]'ь!10й программь] учащимиоя;



* 
форг'': ]|[5:91' у!{иверса'гт)}|1,!с },(!еб}1ь|е лействия;

_форт': ;:1эуе'г т]а1]},|ки' с!]'{з[1{]тт"1ь1е с информациот{но-коммуникационнь1ми
'!'с] х !-] о.]1с) }' }.; я ;,п и (,г\;т_т: е е - Р1 (1) 

;

ф о р ь,: 1.] ру е1' м 0'''т.1 !' !11]и1о :< с; (1 
у,'19 1-1 ц19'

'во}1.]};1(ае'г у|[а{}{ихс'г и г| е.|{|11'о!'ов в !1роект}:|у10.|{с]'!''гельность'
-обз,с;с'г*авно о|{е}!и}3€1е'г з||!1!1}.т'1 у11ащихс'| }{а осг{ове теотирования и других

методо!3 ](о}!'г|]оля в соответствт.;:{ с реальнь1ми у[{ебг{ь|ми возможностями детей.
з.2, }1едца;'ог вьтпо'т{!-1'{е'1' с.т1е/{у!ощие должт{ос1'нь1е обязанности по трудовой

с!уттл<цтт тт << [] с;с: : ит;:ьт тте>'
-рс]1'\/:;}'{ р)/е'г {товед{е1{ие у1-1|11![ихся для обеспече}1ия безопасной образовательной

сре,.1ь1;

-реа-|!'|:]уе'г с0време}{г}ь1е. !]} 'г0м чис'|е интерактивнь1е' формьт т4 методов
восг|итатс1'тг,!]0р] ратботьт, исг1о.]{ьзуя их ка'{ ]{\а :]а}{ятии, так и во внеуронной
дея:гель}т0с1'рт;

-ста}'()|]!тт ]з0опитательт{1,}е |{е.}тр1, способству!ощие развити}о учащихся, независимо
о1' и,ч способ;тс:ст'еЁт и харак'тера;

*о|]рс.]{е,тяет и 1{ри}{и]!{ае'г 1{с'|'|(ие правила 11ове]{е!{ия учащимися в соответствии с
9с"гат.зопц с':6разоват'елт,|{ой 0р!'||]:{и:]ации и 

'1рав}.1]1ами 
внутреннего расг|орядка

о б р аз о ;*ат': с.: ] }, ] 1 0й орг|1 !{ и :} .} |1!.{]'{ :

'"|1р()с;( |[4руе'|' и ре.1.]}и:]ус)1' !,(}с11].|1'ате'1ь}1ь]е ]1ро|'р11[\1 мьт'
- !|р{,с'( ! ;] ров;1]г]т с|4туац!.!11 ;'з соб],!]'иял, ра:]1}и|за]1о||(ие эмоциот{ально-ценностнуто

сс}ер1, ребс:;;гса (культуру 11ере)!{{.]!]||хтий и це}{н0с1']"1ьтс) 0р'1ет{тации ребенка);
*-ра:з1}'{ |].1ет у уча}цихо'( |1ознаватсльну10 а}(тивность, самоотоятельность'

}-{}{}4ц}4а'1'1.1в}',' :'вор.199ких способт:остей, формирует гра}1{даноку}о позици}о, опоообность
к труду [.1 )1(!.1:}}1и в ус'{овиях с0временного мира, формирует у учащихоя культурьт
здоров0го гт бе:зоттаст:ого обра:''!| )1(|.|31{и,

'с0,(|"г1с'{'вова1_ь с0:]дани]о и р;|зви'ги1о обтцес'гвег.{ного дви}кения 1школьников'
}{[}11]]ав'}!е1|1|0' 0 }1а .]{и]1}{остт{0е ра:]ви'гие. социаль{.{ую активность через проектну}о
де'гтель}10с'1'ь' |]аз'{ит{нь1е прогр|1\.1]\1 ь] допол]'|итель}{ого об1эазован'1яучащихся'

:]'з' 11едагог вь{г|ол1{}1е'г с'|еду}ощие д0'!я(}10с'''{1ьте обязанности по трудовой
футттсцитт кРазв ит:ие>'

_вь{'1 {]]{'!ет в ходе н;тблтоден!4'| г[оведе}.1ческие и .]1',т!тностньте шроблемь] учащу!хся,
с1]'{:]а;{гтт'с с *-,собетгнос1'}|м].] их р[13вития;

0]!с}1!]!,ас'|'|-}|1ра1\"! е1'|]ь1 },1 {!р0с1('|'}4руе1'1тсихо]!()!'}.! 1!(:ски безопасгтуто и комфортну}о
образова;с.|!',11\/1() срс:{у, ;:а:з1;а:б;т::,!вае'г |1|]о!'рамь{|,: :;1эофилактики различньтх фор*
}{'!си.]1и'{ 1:} ;}] [(0.]!е]

}1[|'1 А1;]!!5;!0'1'аг|с'груме}т':'ат;)г':й 14 мет'одь1 диат'нос'гики и оценивает показатели
ур0в}{'{ и ди]][1г\4ик1.1 развития ре6еттгса;

-осв[1|,г|]ает и 1]риш{ет{яе'г |'[сихол0го_педа1'оги1'1еокие технологии (в том числе
р1}1к.']1о:]1,т]}11!,|€). ттеобходимьте ,1'|'{ адресттой работ}' с различнь1ми контингентами
у[]а1д!{х()'] : (),](арет"{]!ь1с. де'ги' с()!(}.1;1ль}|о уязвимь1е ]1е',1.и, дети' попав1шие в труднь]е
}](|4]]|.]еЁ{н ь}(: ;}]'гуа]-114}4' 11е'гр1_ь1[1 !'р;|!1'!'ь1, /1ети- оиро'г,][. /{с'!'и с особьтми образовательнь1ми
пот'ребттос:'::;п,': г'г (а\,тртс'гь1, дет''1 с си1{дромом дефит1и'г!1 }}ттимания и гиперактивность}о и
)1!')' ле:'г: с 0|'рани!|ен{-;ь{ми 1]()]3\,]о){{}тост''1ми здоровья. де'ги о девиациями поведения,
]_1ети с зав}'сР! \40ст'ь1о;

" ока]:3 1)|}}ает адрес}.ту1о поту{о]-11ь уттащимся;
-вза!'! \'10действует с друг},| \4и специалистами в рамках психол0го-медико-

пе/-1агот'и !|с|] |( 0г'о ко шс1.{.]]и у\4а;
-разр;;{)а':'т'вае'|' (согзптес:т'гт0 с дру}'иь,1и сгециа.;!ис!'ами) и реализует совместн0 с

р(),]{!.{1 е]!'1 \}|| (:]аясс':гтгт;,тмп 11рс,|{с'!'|]в1.{'1'е.]|ямт4) ;трограь,: п.т;,т 
'т11'дивидуаль!того развития

1':сбс: :к:::

с}с11;'!]1|}:|е'г и адеква'{{1о 11риме{{'!е'г сшец}!!1.]11,1{ь]е технологии и методь1'
т10:]!]о]гя}0{!!].1с !-{ро}]0ди1'ь коррек|'11.10}1}.1о_развива1о1ду}о работу;



--раз}]1.1 в|1ет у учащихся т]ознава'гельнуто активность, самостоятельность,
инициат,{в),. твор.199кие сп0с()бг;ос'ти, формирует гра)!(да}1ску1о позици}о, способность к
:гр)//{у 14 );{1..}3|г{.1 в ус]товт.тях со1}ре\{ен}{ого мира, с[.лормирует у учащихся культурь|
здорово!'о г: бе:зоп:.:сттого с.>бра'}а ];(|'']}1и;

*форх:!1|]у|''г и реа.]11.]3уе1 11р1]г'рамш1ь! разви1-}1е у[]!1 1}ероальньтх у.тебньтх действий,
с:бра:зт_{ьт !] |]'с1-}|тос'ги с01-{иа''{ь!;о!'() 11 0веде!'1ия, т]автл](14 |1оведения в мире виртуальной
реа,гьт.!ос1'}'1 !..] с01-\иа.]1ь}1ьгх с]е1'}]х. формирует толера!{1'}{ооть и шозитивЁ|ь|е образцьт
т10лику"'1 ь 1\ |]||0['0 с:б;це:гия: ;

*. (-:о1:мт;руе1] сис'ге\4} !егу.1151',}.{}1 поведеп\:.я и де'|1'е.]]ь}{ость учащихся;
* у1{|1с'гвует в деяте'{ь}{ос'|'1.] !тедаг0г!1т{еск0г0 и иньтх советов 1пколь1, а также в

,1е'1'ге.]ть!г0|]'г!| \4етодит:теских об'ьс/]и;тет1ий|4 других с}с:ршг;тх методической работьт;
_соб;;;с.;:|:те'г 11ра}]овь{е. 1|1)австве1|1-{ь]е и )'|]!.1чеокие г{ормьт, требования

тт рс:1}есс ит с; ; ; ;,т': : ьттой )'гР]крт,

3.4. !.ти'ге'{т, вь1тто.'1[|'1е1' следу}0щие .)10л)к1{оотнь1е обязанности по
г1е]1аго1"и!:с:(::сс-:й де'гтель}{ости г] (') реали3ат]ии пр0грамм основного и среднего общего
обра:зовагг+.т:;:

_Форп'т:тровагтие общеку:':ь'гурнь1х компете1{ц?тй 
'4 

понимания места предмета в
с':бгт]ей кар'|'],: !;е м Р|ра

*0ттрь',:1е':':ет]'ис т{а 0о]'1о13е |1|{а!]1},1:]а учебт.той де',1'е"]1!,1!0сти учащегооя оптимальньтх (в
том и]!т,! |.1 |{()]\,1 |{!]ед(\,{е'1'|10шт образова:'ельном к0}11'еко'ге) сшособов его обунения и

р!}зви ]'[.1я

-'()т: р'с:.'|с;тс;тис с0в&1ес'1'|1,.) с ут:{ащимс'1' €г() родителями (законньтми
}гре]{с:-.}|]}.1-;'.'.:;яту:}1), ;:(руги\4и }!1|1ц-'*':!].{ками образотзат0']1]:!|0[Ф процеооа (педагог-психолог,
у[{}1'ге.1|ь-]{с{]')с|(1олог, ме1'од14о"г },1 'г.д.) з0нь] его бл||)}(ай1шего развития' разраб0тка и
реализ1]|{|.1яг (ттри необход}тмос'гн) и}{дивидуаль|{ого образовательного мар1прута и
и 11ди|] и]1у;т'; г ь ; ; оЁт программьт раз в и1'}тя у!таш1ихся

- 11.,га;.1г:рс:в3}т}.те с|{ецр1а]1изр1рова1{}{ого образова',ге,{ьного процесса для группь1'
1(.]т!1сса тц|т,п::ул 01]/]ельт{ьтх ко}{ти1{;'е}{тов учащихся с вь1дак)щимися способностями и|или
осс:бьтшцрт с:|}р;г:зс:тэательг1 ь1ми гго'т'ребгтост'тп4и }{а ос}"1о|]с име}ощихся типовь]х программ и
собстветг:;:,:х 1э;г:зработок € у,-:с';'ошт специфики с0с'|'ава учащихся, ут0чнение и
пцо:цифика!|1.{ я 11ланир0вания

* }1рг;пас:;егтие сгте|]?галь}'{{,}х язьтковь{х прот'ра]\,|м (в том чиоле русского как
и1{ос'|'ра]]);с;:'о), 1|рограмм -|:о1]ь|!]1е!{ия язьтковой ку]тьтурь1, и ра3вития навь1ков
]'1 о']1 и](у]1 |,']-'-}' 1] . ! 0 !'о об [цегтия

- (]к;вь;ес'гг1ое с уч!1ш{им!.1с'1 }.]с11о'гь:}ова!-{ие и}{оязь1 чнь]х источников информации,
и!{с1'ру\,{с | { [ () в .| ере в()да' 1 }рои:.' 1 ! () 1 1 ; е}{ !,т'!

0р: :';:;!1'3!1|{|.{я 0_1!{4м1 !]гт;1;-д' г:.;;:с!;е1эеггций, ]{:'теЁ,: |!|[у1(и' тур!{иров математических и
"11!4г{|'|]}'гс'г]1'{с'1(их }'{гр в ]-школе 1.1 ./|[).

:[. [{равл.
11е:-ц:тгсэг п }''1 се1] право :

ут-гас'1'!]оват'ь в обсу}кде|]ии 11роек1'ов ретпеътий руководителя и админиотрации
( )у.
_' по с01'']1асоват{ию с не]1осре]дстве}{нь1м руково]11.{телем привлекать к ре1шени}о
! |оставл е | } } ]')! х ]1 ере/] г1 ип.{ :]ад[1.]1 .|1р)/ !'14х работ'ттикотз ;

* :]а'|!!})а!!-|}{ват'ь и 1|олут]а1'1э 0'|'!8б0'г]']ик0в гтеобход:амуто гтнформаци1о, документьт;
* учас', вова1'ь в обсу>тсдет*г: ;а во[1рос0в, каса10|цихся ис11олняемь1х должностнь!х
с':бятзаттттос:': сй]
_ требогзат'ь о"]: руководс'гв'1 о6разовательгтой оргат{изации оказания оодейотвия в
р{0 пол не}1 Р] ['1 7'1о]{}кт1о стньтх обя зан н остей ;

* св()бо,:цнс-: вьтбгтра'гь }.1 и1с]то'|ьзовать педа1'о''и1]ески обоснованньте формьт,
средс {'ва. \!!'!()'(т,; обучегтия и !'()с]!}!1'а1{ия:

у.!а. . !,0}]ат'ь гз ра:зрабо':;:'г с:бра:зова'гель1ть}х 1{ 110!-рамм, в том чиоле унебньтх
11,1|}1.! ов. !(1:];.!1]{ар!|т,тх у.тебг;ь;х :'1-:зфи:сов, рабо.лих у.:ебт{ь1х предметов, методических



ма'|'ери!|']!)}' ].1 ;.1]:ть]х к0м11о{{е]11'ов 0бразова1'ель}тьтх 1{р0[.рамм;
6есг;;;:т:'гто поль:3оватьс'| 0бразовательт{ь!м'.!, методическими и

ус]тугап'{и (]р!'а}тизации, осущес1'в]|'{1ощей образователь}"туто деятельность;
у1{ас',г}зова'гь ]] у|]равле1{Р11.{ Ф! в порядке, уста}1о1]ле}1ном }ставом

}т[} заш]и1'\' ::рофесоис:тта]]ьт*о:! цсс'ги и д{остои}!ст|]а' }{а справедливое и объективное
рассле}(ова[|ис т1аруш1е1{и'1 }{ор}й 11]]0([:гесситогтальной :.эт'ик|.1 г{едагогичеоких работников.5" ()з':*с': с':'*:е]{}{0с1.ь.

[ 1едта г'с': :' 1 ; ; } |.! |3! 1 € 1( !1ё'|'с 
'| 

|( Ф.1' 30'1-;],;' 1з с] 

'{ 
}| о с1- и :

'-' за 1!с{|;.|д]ге)1(ат]]ее ис1'10.}1!.е[{''1с ]4'1и т{еР1опол!{е!114е .своих
с,;бягзагттдс;с]!]{:!. п]]е']уср!0тре]{}ть!х !{аст0яш1ей долт:<г:осг|{ой инструкцией,
г!0рядке" ''/с1'ановлет{1том леЁас':'ву:ошим трудовь1'\,] зак0нодательотвом
Феде1эаг1г: гт:

:3а т}|)'{|{}'|нет{]{е не в по"]|ноп4 объёпсе образоват:ель]тьтх программ в соответствии с
у,,г0бъгь'гпт |].1;1!{ом' расписа};иепа :а графиком у.тебттого !'р0цесса.
' :]|1 !]!!1)\,!ше}{|,те }с'гава Ф}:

за 1!]')]'1 1\1с}те}{ие, в 'гом |-1 !4с.]1е од(но'крат}1ое, \4е'годов воспитания' связаннь1х с
с!и:зи'теск:'ть'т г: (и:ти) психическип,1 !|аси.]тием над ли!тнос]1'ь|о учащегося;

за |1р11во|{ару1ше1{и'} и 11реступления, соверш1еннь1е в процессе своей
дея1'е]1},]{0с'1'}." в !1ор'1дке, уста}{()в.|1е}|1{ом действу:ощим административнь!м, уголовнь|м
и т'рах(д{ ?1т] с: к {.| п,г з акот{ одатель с'гв с; ь.л Р о с сртй ской Ф еде р :тгтии ;

- :]а1 }|р1'1 '|1'|гте{_]ие }ш{ерб:т обр;т:зовате'{ьн0м)/ учреждени}о _ в порядке,
ус)тано]}'!с1]!1!)\'1 д|ейству|о|цим г1]\//10вь]\4 зако]т0/-(атс]л1,с']'}]ом Российской федераций;- з!1 !]:'||'])/11]е!{!'ге 11ра{}|,1.]1 1}|})](|1р}{0[-1 бе:]0г1аст;с:ь:'гР:, охраньт труда' санитарно-
1'!'{г1'{е}|!'т11(]{1(!1х !1ратв}1.]{ 0ргат{и]]а}|}.1 ,.| образотзател],]{о1'о !!]'_)0цесса'
6. }}з;!д;'ттоотн0[1!е}{].!я. (-'вт:зля |!0 до.]!н(ност||

|1с.гцат-о; :

_ раб0 г[!е'г в ре){име вь]!1о'||11ения объема унебт;ой нагрузки в ооответствии с
расп}1са}]р}е|\'1 унеб;тьтх занят'*т}! , 

'/|\астия 
в обязате.]}},}{ь1х плановь1х общетпкольнь1х

\4еро1]рт] 
'!'] 

1'|';х }т 0а\,{011ла}{иро|,,;1}{и'{ обязат'ель:той деятельности, на котору}о не
уст'|1п о1]лс11 ;,{ }-] 0р[4 |' вьтработк:а ;

]} !!ср'1 0д 1(:}т|р{ку.]1' }{е с01]}!3/1а1о1-1]их с отпус](0п1, 11ривлекается адмит{истрацией
11](0.]1!:| }( ]|с.|{аг0]-и|1еской, мез'одгтнеской или орган}.'зационной работе " ''р'де,'*време]-1и. }{с ]1|)евь]1ш|1}о1цего },гебной }тагрузки д0 начала каникул; график работьт
учи те'! я |] |(!'] 1 }икульт у'|'веря{да01'с}{ |'|рика:3ом дирек-1'0ра оу;
' г1о]1!ч;:е'г о1' директора ()} и руководителя [е*гтра информаци}о нормативно-
]'1равово1'() }'| орт'а1{и:за1{ио}1г10-\4е'годи1теского харак1'ер.'|, знакомится 1|од расписку с
с 0 () тв е'{' с 1 ] ) \, ] 0 ] 1 { Р} м |4 /'цо к у м е }|тс| \,] }.] :

- с]1'1с'} с\'111ти1|ес]к}'1 обмегтгтв..гс:'гся иттформацией {!0 в0просам, входящим
к()\'{11с1'е}1'(]1!|). с а](м}]}:!ис1'рат1г':е::! }1 ]|е/_{аго}'и.]еоки\4и р;:ботгтиками 1пкольт.
7. ]}!!:,:.,;1*з.л:*']'е.]!ь}[ь|е !|о.ш0)|(с|!1.,я.
] .1 . ] 1ис : .,>: [11ая д0,1}|(}{0|]1'||а' 

'] 
!{с1'рукция разработа}|а г1|} основе:

Ф]'(]( ] осг}0вт{ого 14 с]]е/-(||его общего обратзова:ттия, утверх(денньтм |{риказом
йит'тобртта;'кгт России от 06'10.2009 ]:гэ"]73 (в ред.прика30в на з1 .т1'э.оз,э);" [1ро(,с:€9}{Ф}1?}|ьт]ог0 с'та11,]1арта <11едагог (пс:лагогическая деятельность в
]]Ф1-{-!($-г{}э}[(,'|\';' }{а1]альном с)бщс,м. ос}{ов}том об:г{ем" среднем общем образовании)
(вос:пи':'а'т;].]1}:. !1'|}4'|'ель)>. утве1э;т<.:1ёгтньтм приказом \4и;,,й''-р''"а труда и социальной
:3;|ш{!{1'| ! ])осс;',: т7;ской Фе:дерац ии {',|. ] 8. 1 0. 20 1 3 л9 544г::' фс.1!ср;1.ц!,||01'о зако{та 0'г 29.12'2012 $р213 к0б образовании в Российской
федерагцит.,:> (с изм. }.] д0п., вс.{.у1}' в силу о 01.01 .20\]);

Рдта г:т';:'о ква.тттафикацио]!]!ого справочг1ика1 долхспостей руководителей,
сг1ет1иа'{11с'1'()|з и слу}|(ащих, р|[:'/-1ел <1(валификац}1о!]|{!,1е характеристики должностей
1эабс:т'нт,ггсс;:; о61э€тзс:ва[\у!'\)>, у'|.|}с|.];1(]-1ет{т{ог0 11риказоьп \4инздрав"'цр',""'ия.]\[р 76!н от
26.08'2010 (в релак}-\1{'| о.г 31.05.2011).

науъ1нь1ми

дол)кност1{ьтх
в

Российской

в его



- Расп01]я}]{е}]т'{я \4ттгтистерс'|'1]а г{росвещени'{ Россттйской Федерации от 01 марта
2019 г0,]1{'1 ш" Р-2з (об у1'вср){]{е}{ии метод'4т-тес}(их рекомендаций к обновленито
м1атериа;1ь]!0_1'ех]ти1]ескойт б!т:31,|, с це]г1,}о реализа111|4и основньтх и дополнительньтх
общеобра:,() |]ательнь1х ]1рограр|А4 цифрового, ес'гес1'веннонаучного, технического,
гума}|и1-а|]1-}ого шрофиттей в обгтцеобразовательнь]х организациях' расположеннь1х в
селт'ской: ]\{ест}тости 

'т 
маль]х городах' и диста1-1т]ионнь|х 

''р''р,'' 
обунений

определе1]|'1{,]х категорий обуиа}0|цихся, в том числе тта базе сотевого взаимодействия)),].2. 8з;;пт<оьтлет_тие работ}тгтка с ]![}стоя1цей дол>лснос,гг;с:й инструкцией осуществляется
11ри прием:с *:а рабо'гу (:то подп!1сп!гия "гру/]ового 21оговора).
7 ,з. (Ра:с : 0:]1{а1(0мле!!ия р;:6г.;';'ттика с г:ас'т'0ятг1ей дол>кностной инотрукцией
}10д'гвер}|(.!{!;(]'гс11 рос!1ись|о в "1|!1 с'|'о озг{акомле1|и'1' 5\1з[1'1]ощемоя неотъемлемой чаотьто
ттстс'гоя ш'1ел|-: !1 !] с'|'р)/к11 !1 и.

€ 0отсактас;с:уто:т0|;. !ьнсп1рукцтае[1 т;з:о.с:'коло.гоен(о), ос)ип экзе:шпляр полуншла(са) на рукш ш
о б яз у гсэ с ;,> х р {' }{ 1! п1ь тс сл' р а б о 'ое*!' .\Ё е с ,11е :

г1о]-{|т1".] { ]э
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