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1. Фбтлпр:с п0ло)!(е|{|{я
1.1 . |1е.;{;гг'ог-ор]'а}тизат'ор 0т]]0с]4'1с'т к ка'гегории сг!'е|{иалистов.
1 .2' }"{а ::(о:т>кттооть |1едагога*0р|'а}1и:3атора принимае.гс'т лицо:
1) 0тв(:т'та|к)1]{ее о]{}томуиз ука:3'|}1}1ь1х:

а ) ртп4 с !{1 { | (*с |]Б[* 1лес] ь;(:1эа:}о ва}{ие (бак;1.;];1в р иат) и дополнительное
:'1рофесс л; с.}'1.]'{ьт'!0е образоватт гае в области 0рганизацио1{но-педагогической
де'{1'ель}{ос1'1'| в д0пол}]и'гель]10м образованиут де"гей и взросль1х, а также опь1т работьт
педаго1'ом 11опол}{ительного образования не менее 2 лет;
б) имс!01_цее вь1с1шее с:6р;т:зоваттие (€пешиалитет 

'тли 
магиотратура) и

допол)"]и1'е.]!ьное гтрофессио{1а'|ь{{ое педагогическое образование в облаоти
0рга}1изац]'10т']1'{о-педагогической деятель1-1ости в допол1-{ительном образовании детей и
в:]росль]х, бе:з предъявлет{и'{ т'ре6оваттий к опьтту работьт;
в) иь'{с'}о]|1ее вь{сш[ее п9]](}|_фрцг1еское образовагтг.те (магистратура) в области
ор|'ат'{иза1|1'{0!(]1о_г1ед:1го1'и!'ес]{с:йт ]{ея'ге"ггт,|{ости в дог|о]|}{ительном образовании детей и
}з:]р()с.]| ь| х. 6 сз прелъяв.]1е}{!.тя':'р еб о ваттий к опьтту раб о"г.ьт;

2) ]1е }'!\4е'к)|цее ограттгт'-гет::,:йт т{а занятие 11едагогической деятельностьто'
/9'1|1н Ф }]!с: }1 | ! },| х :] ак0}{0/]атель с.гво \.4 Россттйс кой Феде рагдии ;

3) }тр(-){ше/'1[пее обяза'гелтьт:ьт*:! 1'1редварителтьттьтй (;гри поотуплении на работу) и
т1ери()дит'}['ск14е п,{едици}{скис осмотрьт (оболелова}ттая), а также внео!]ередньт9
ме/1т-{]{ит{с](1'1с осмо'трьт (обследдогзаттия) в порядке' ус'т.}]1овленном зак0нодательотвом
Россртйско1.1 Фсдерстц:ти;
4) г!р011|ед|]|ее ат'геста1{и}о 1'][} с0ответствие за1-1им{1емой должности в установленном
з ако}] ода'1'с.]1 ь с.| во1'1{ Ро ссийской 4) едерации порядке.
].3. {1едагот'-орга}{изатор в своей деятельности руководствуется:]) }с'авопц мБоу Ёльнинско14 €1]] .}']!2 им. 1{'Р1. Ракуту'тта|2) 11о.г;с;>гсе;,:иеп4 о деятел},нос1'и 1]ентра обра:зоват:ия цифрового и гуманитарного
шрофилей <<'|'очк:+ рос.га);3) настс:я:г.цей]{олжгтоотной р:гтструкцией;
4) [ру;пс;вьтм договор0м и дру]'ими н0рмативнь|ми /1окументами 1школь1.
1.4, {-1аз:*::'геггие т{а /{о.]1)к].{0с.1.ь |]едагога-оргаши:]а.|.г0ра и освобохсдение
пр0'.{з в0]{ !,|'|'с'. пр и 1(азом /]ирек.го р а Ф}.
11 е,ца;-ог- с:р | п [{ [,т:] ато р дс)лх(е}{ :3 !{ .1: |} :

1) :]ако}]о,1{а'ге.]1ьств0 Роосттй:слсс:й Фелерации и с}'бъекта Российской Федерации в
т{ас'ги, ре|'.]]а[1еш'}'иру:ощей де'{тель}{ость в сфере до11о'{]'{ительного образования детей и
в:]р0с'|ь1х. ]!01(.1.]1ьньте норматив}{ь1с акть{ образовательттой организации;
2) зак0[[о/]ате.]]ьс.гво Росср:Ё!ской Фелерации в чаоти, регламентирутощей
1'|9д1агогр!|{сс:к)/1о дея"ге-]1ьноот}, в сс}эере до||олнительт{о;'о образования детей и (или)
взрос'|ь]х. обработ:ку !1ероо||а.]{},|1ь1х да}]}тьтх (погтятие, порядок работь1' мерь1 защить1
тт0рсо1]а'|ь}]ь{х д{.}}{ттьтх, ответстве1т|}0сть за нару1ше!{ие :]а](она о персональнь1х ланньтх);



.]; 1{{-}1_):\1;|'1'}.'{]}}|0-гтрав{}Б[э10 а|;.!-ь]
5ц 9){{2 {!гт{1!с;,.;д !! }э{{-,

13 облас'ги :3а ||{].}.гьт шрав ребенка, вкл}очая

детей) у| их родителей (законнь1х

и общения' техники и приемь1
111}и органутзат\ии ут шроведении

4) лок;1.|]ь}{ьте }{ормат}]в}{ьте акть1, регламентирутощие организаци}ообразова'г9'1]!:|{Ф[Ф про!{есса, 1эазработку 
'р,.р'',*'}то-методического обеспенения,ве]{е|{ие Р! 1!ор'!док доступа к уиебттой и иттой докуме|т1'ации, в том числе документации'

с одер х{ап1 с: г:1 гг ер с о тт а'1ь !{ ьте да }.1} 1 :' е :

5) ос]:{с)в|{ ь|е }га1трав'{етти'{ .;1с:суговой деятель1{(]с,гт4, особенности орга1{из ацут\4 утг}1]0вед{-]:"['4 я \'1 ||ссов{:,|х досуг0 в ьгх п,1 ероггрия''ий;
6) сп0|]{}б1,| [}Б}!{Б.]]$}{ия и}-т.г.ерес0в у.{ащихс'' (д;тя
]1р е/_(с'га}3 и т*"т1' с{?) в о б:та сти /]о с ), :-о !} 0 й деятель]{о ст и;
7) ь4е'['0";{ь1 и форь,{ь1 ор{';1}{ !]:};11{|.{и дея1'е]1ь}{ости
в0}3лет1с}{1.1 }; )/-г-1;11"|_{]4хся г3 ,-{е'{-|.с.]|Б!{Ф0-1.|', и общенис
,]0суго 8 |.,] $ \/1 * }"}о11 рРг'!.1..и,| ;

8) ] [с ]-.} ]т ц); [0 г'{)-}1 с]]аг-() |-]-4 {.}с{] 1;[.'! 1;:

с;б 1,г{е}{ у1'|' [.'1 }("]''' э;1е]{1-!]()}'{ |"{ ь!:(

.[1]4с1'|}}{ ]{]4 |)1 { |] !з|\ 0бра:30]3[1.1'е'!}э}:{ }}}х

}1с[10_1{Бз0!,':[|;;1с в0:]ь40}к}.1о ,{;]}{
г{ р{)гра \4 ]\,{ },{ "

(}(: }'1 013Б1 -!!.[ 
]у{е'г0]-{р{ [{}/ 1 | р Р[ме}{ет-1ия тех}{иъ{еских 9Редств

об ра,:}() |з;1]'с.]1ь}{ ьгх }4 информационнь1х ресурсов9
1'ех1-]0-11 оги,1 |4 э-]те]{'гронного обуие ния, если ия
0своегти'{ АФгто'!}] 1,г-|-ельной общеобразовательной

9) тех1{1.|кР1 и пр}'темь1 обп1еьтия (слутпания, убе>тсдения) с ут{етом возрастнь1х иинди в ид)/'}.|1 ь }1 ьгх особетт гтостег:{ с с' б есед]-{иков ;10) ос!{0в]1ь]е подходьт и г|аг{равле1]ия рабо'гь; тз области професоиональной
орР1е}{тат-{''1]{' !{о.цдеря{ки и сопро]]0);{де{{ия глро(зессио}1аль[{ого сам0определения;11) особе;тттос'т'и 0даре}{нь1х де'гей, у,'щй"', с ограниченньтми возможноотямиздоровья' 1'ру/{т'1оотями в обуне17ии' специфику инкл}озивног0 подхода в образовании (взависимос1'и от 1{аправ'ге}т}тости образовательттой 1]рограммь1и контингента уиащихся);12) пере|'ень и характ9рис1'и1(и предлагаемьтх к освоени}о дополнительнь1х^ Ё--- -00 |цс0()ра'}0 !]атсльт{ ь!х т|рограм \1 :

1:}) ос1{0в![ь{е мето/{ь1, г{риемь1 и способьт привлет'1е}{ия шотенциального коцтингента
у1тат;{ихс'| !!0 /ц0г{о'!]{141'е.]1ь}'ьтм о|-.лт:деобразователь}1ь}п,1 программам;
14) заР]}''1'ересов!1}.]}|ь]е 0рга}]||3|1!-{ии, мо1-ивь1 их в3атимодей с-!вия с организ ацр\ями'
ре!1]1}1зу1о1{{1'][41'{ ]{ог!о]1т'{ит€.]1Б]'1Б!0 обштеобразовательгть1е программь1, формальньте(2цоговорг;ь:с' ()рга-!_|изациогтттьте) и ,"ф'р''',ь}{!)1е формьт взаимодействия сс0 |{и|1.}| ь! { ь1 [1 !{ г1артт{ерами;
15) ви/-ць| вттебтоджетнь}х сре/_{ств, источ1{ики их поступления и направления
исгто'гьзов!} ! ] 1.1'!;

1б) ме'1'0'1(ь|' г{риемь! и сттособьт форп.сировагти:т 6лагоприятного шсихологического
]\4икр0кл}'1}{а']'а и обеспе.теттия )/с.]'!о1}|,1й для сотруднит.тества учащихся;|7) мс'1'0]((!.]1о]-и.1еские ос}{овь1 совремет{}тог0 допо.]1нительного образо вания детей ивзрос]|ьтх;
] 8) соврс\'{ег]т{ь1е кот1це]{ц|'гр' и модели, образовательнь]е технологии
/]ог{олни1'е.]1 Б}10!0 образования дет:ей и взросль]х;
19) ис'|'()!]]{ики, 11ричиньт' в}{дь1 , 

''''о'б,, разре1ше{1ият :<онфликтов;20) оск'';бц:т;*:ос'д'гт !1ос]'роени'г }(0мг{етет,тностно-орие}]тированного образовательногопроцесса;
'2\) {'1с]1'()1}!.''|ки {'|а,1]е>:сттой и д0с'го]}ерной итгформац1.{1., отража}ощие государственну}о
и ре]'ио}||'1-|!|'|!\/10 г{о'ци1'}4ку в с':б.;т;тст'и образоват'тия в {делом и реал'тзации программ
д0]тол']|.{1'е"1|!}1|0г() образовани:т,;{с,: ей тт (илтт) взросльтх в т'!астности;
22) в}{у'1'[}с]1}{]'{е и вг{еш}{|'|с (средовьте)' усло1}и'г ра3в|4тия дополнительногообразоваг!р!'! в орга}1изаг1ии, осу1цеств];я:ош1ей образовате.]тьнуто деятельнооть;2з} во:]р|1с'г!1ь]9 особет"тттос'ги )/чащихся, особет:гтос1'Рт реал изаци|1 образовательнь1х
1{рогра]\4[.'| /{0тт0.]1т{и?'е]гьнот-о с:бразоваттия одаре}{нь1х учащихся, учащихся с
0|'р'}}]и.{е}{ г|ь1[1и во:]]у|0жт{ос1'ями здоровья, во[|росьт и[1дт4в|4дуал|1зации обуяения;24) осн()!]!-]ьтс ттравил|1 и тех1]ические 11риемьт со:]/{а[{ия информационно_рекламнь1х



ма'гер},|а:1()}] (.;гхаст'овок. букле'го|}" плакатов, банттеров" презентаций) на бумажнь1х и
)'гектро}-} |' ]'1.{ }{ ос и'ге']]ях ;

25) с-1';!,(1.1г: прос}есс'4о}{альт_тот'о раз!]ития педагогов,
26) прав}.'}"|г!} слу|ша}!ия' веде1-1}"тя беседьт, убеждегти'|' 11риемьт привлочения внимания'
структур}.]р()ва'ния ит*формашии, преодоления барьеров общения, логика и правила
]'1острое}{}4' уст']'10г0 и г'исьменного мо}{о'|огит"1еского сообщения, ведония
;трофессг':с'т'}11.]!ь}{о1'о ди|1л0га. (:ормьт г{редставлет{и'[ предложений по развити}о
о браз оват г и я руков 0дт4 тел 

'|\,1 
|.{ г| е.)!'1 1'оги1теокому колл е кт1] ву;

27) мерь| 0тветст'венности :3.1 л(изнь 
'| здоровье унащихся' находящихоя под

руко водс'г' в0п,т п еда1-огт.1!{ еского р аботника;
28) ::ребования охрат{ь| тр)7да при проведет{ии дооуговь1х мероприятий в
орга}тиза|{1.{}.1' осуществля}ощей образователь}1у}о де'['ге'{ьность, и вне организации (на
вь]ез]-{}{т,{х \1 ероп риятиях) ;

29) ос}{{][]ь| 1'ру.]1ового 3ако1|0.],а!'1'ельстт]а Российской Фелерашии;
30) 11р:т:;г:.па {3}ту1'ре}'{'|е]-о "г1]у.|(0!зого распорядка:
31) т'рс:бо:зашия охр31т{ь{ тру,]1а ]4 .|рави.,|а т_то>т<арно:! безоттасности;
з2') (,цр1,: ;;с,ц0куме}{'1'ь1, ма'тер1.{::;:ьт тт т:'д').
2. 1|е'д;д;от'-о|)г,}п|.{затор /1о.;1}||е}! уме'гь;
1) п]гаттир01за1'ь, орга]{].зовь]т]ать и проводить досуговь1е мероприятия с учетом
во3растньтх с:собеттностей, особеттгтоотей объедиттения|т'рупшь1 и отдельньтх учащихоя,
сгге:1ис}*г:с}.! !.!}1к.]]}озивъ]ог0 подхс)да в с:бразоваттии (шр:а е1'о реализации), в том числе:
- т{рив.]|ска1'ь шедаг0гов, у1-|а1|(ихся (для детег!) !4 их родителей (законньтх
|1редста!]]4 * е.::сй) к г{.т];11{ир01]{!1{ Р|}о 14 разработке содержания ооциокультурнь1х
пл ероттр;.т:: г'г; й;
- [|0ддер)1(и|]ать социаль1{о 3}{ат'1].1мь!е инищиативьт ут{ащихся;
_ использ0ва'|ь ]]ри {1роведе:г\и?| /{осу['овь]х мероприятий педагогичеоки обоснованньте
формьт, ме1'одь1, споообьт и шриемь] орга1{изацитт дея'|ельности и общения унащихоя (в
том чис}!е и1{т' ')лектр0н}!ь)с информациот{нь1е и образовательньте росурсьт) в
с00тветс1'1]141.[ с 0а|"]1,ттарно-гиг!.|с1..| Р!!{ескими н0рмам1,1 ]4 с учетом возраста, состояния
здоровья 1.! }.1 |1]{ивидуа]]',ньтх осс:бег*гтос'гей унащихся;
_ орг81}1!1 ]0!з1лва]'ь репетици1.1 :

- коор,|]]1 }1Р||]ова-1-ь ,]е'11'е.]тьнос!}, г1едаго]'ов, об'ье;1тттге}тий детей и шк0льников при
|г02{г0товкс м оро]1ри ятий;
- вь]11о]11{'|'1"ь роль ве/]ущег0 /10с}, говьтх мероприятиЁт;
- г]рив.]|с|(а'|'ь к у!1ас'ти1о в 1\,1ероприятия,х одаре}{ньтх /{етей и детей с ограниченнь!ми
возм0}|(}{с)с'гя гт,{и зд0р0в1,'г ;

- уста}}111!!':|йБ?'[Б педа}['оги[[есл(1.| целесообразньге |]з!11]моотно1пения с уна|димися лри
проведе){}'} !,1 ')(0с)/го}]ь1х меро]тргт:т':'г:й, ис1|ользовать раз.]т|4!1}{ь|е средства педагогической
п0]-{,_1ср)к'(:.] '\']{а||(ихс'1" ист1ьт'гь]!}а101!1!.тх :]атрудР]е'{ия в обт:1ении;
- исг!о'|] []:]0ват1, профориен1'|}ц1.то}{ньте в0змох{ноот}1 дцооуговой деятельнооти;
2) взаимст](ер]с'твова"гь о 1{ле}!а\{и !1едагс)гического к0ллектива' родителямут учащихся
(для про[}а\4м дополнит€].1},}1Ф1'Ф образоваттия лет:ей), инь1ми заинтересованнь1ми
лицами !{ органи3ациями !|р14 подготовке и проведении массовь1х досуговьтх
мерогтрия'г;тт!, ББ1]1Ф']1}]}!'|ь нор1\1ь1 педагоги1теской э]''1ки заниматься организацией
тт:тбора /{е':е:'.: .тд;тят обу.те|{ия 11о т'р01'раммам )]ен'гра;
3) вз:тртп'то-'|сйс'|'1}01]ать с ру!(о]]()]1ите.]|ем |{еттт'ра ]]о вопросам планирования у1

0рг'ат-!и:.]|}|!}'} [] \,1е1'оди.теской работ ь: |.1 )1овь]1]]ения ква-1][-|(:икации педагогов;
4) !]рор!:]};о;]\|.|1'ь а!{а}1из и самоа!{а['!и:] организа\\ии лосуговой деятельности, подготовки
|4 прове,|1е|''1,''] \.{ассов},тх }4ерот;рияг-:'ттй, отс.]1еживать пе]1ат'огические эффектьт проведения
м ерот;1эи я'г*т *"|:

5) о6рабн'гь:вать 11ерсональг{ь1[: да!{ньте с собл}0де}тием принципов и правил,
ус1'а}1ов.]1е}|1! !,!х закопода1'€.]1}:01_1]0\4 Российо;<ой {>едерации, определять законность
'гребоватлт.:!! разлта';т-льгх кат:е;'с:ризй гра}|(да}{ и д0]-|}к|{0отнь1х лиц о пред0ставлении



]1ос'гу|1а |с .ч";еб*|0|! д01(уште1-!1'а1 (и'|' в 1'ом чис](е содер)(;:1ш1ей персональнь{е да}{нь1е;(;) 11]-{а11 !'| ]]()}]!|{'ь \4еро11рт\я'['г1я '](']1}' г1р]4в.|1ет{е}{ия г!0те!]1{иальног0 ко1{тингента учащихся
раз]гит'1]-10!'() в0:3рас'г|-1 д.]1я .|([.тс.| а}|цион}{ого взаиштодействия (обутения, внеуронной
де'1']'е]тьг{0с'| }.|' |троведет1и'[ со{-1}.{0|(\/.,1ьтур!|ь1х мерог{р14'',т'ий и т'д.);
]) оргатти:]01}])1вать ]1одготов](}/ и раз\4ещение, го'го}]ить и размещать информационно-
рек'|ам}{ьтс' п''1атериа.}1ьт (лис'говки, бук;тетьт, пла}(а'|'ь{' баннерьт, презентации) о
1]0зм0ж}т0с'!''!х дог|о'[1тите'!ь}1ого обра:зова1]ия детей !.! взр0сль1х в различнь1х областях
деят'е.]1ь'{0с'|'{"{. о г1ере1{не и ос}{ов}:|ьтх характерисз'иках предлагаемь1х к освоенито
г]рограь.{\4:

8) пров0,ц}'{1 1:, ]трезе!т1'ац},тт.1 орга|]1,4.зации и р9ализуе|у| ь|х ею образовательньтх программ,
дР{и открь{'|'!,1х дверей, коттфереп1|ии, вьтставки и друг'ие мероприятия, обеспечива}ощие
с1]'|зи с обт;!ссз:ве}{}{0сть1о, ро/{]4'1'е']ями (закоттт1ь]ми !1редставителями) и детьми и (или)
взросльтм {1,!селением, заин1'ересова}{ньтл.{и орга11и:]ацу[ям|1, заниматьоя освещением
работьг 1{с::тра рос'га в |Р{1,1, сайте ут-тре}кдения' ат]онсировать его деятельт{ооть в
с0циа''ь}{ь1х се1'ях;

')) орга1}1}'1}01]ьт!]а1'ь меропри'{1'[.| я г:о гтабору и ком[1''|е!(товани}о гру1!п учащихся для
:зат'гяг':'ий в}|с\/1]0ч1]{0й д1е>т.гель|100.|'];1Ф тта ба:зе [|етттра с уцетом специфики реализуемь{х
д0г{0]1|{Р''гс1_11|>11|;1{ обшдеобра]]01]|.('!'(:]1}]}{]:[8 |1рограмм, 

'1'{дивидуальнь1х 
и возрастнь1х

характер|,! {: | 1.| 1( у1-| а|1{1.{хс'| ;

10) ътаход1г: г;, заи}т1'ересова}{{{т'х лиц и орга}1|,т3ации, развивать формальньте
(:поговорг':ьте. организациош!-1ь]е) и ггеформальньте форпть;'взаимодействия оними|
1 1) эффек1']'{!]г!о взаиптодейс']'1]о}]ать с т{лена\4и педагогического коллектива,
т|ре,]-]о'гав]''!'с.]1'|ми профессио}т;}'||,т]0го сообщества, род!т'|,елями учащихся (лля программ
д0т|о'{ни1'с']1 |,|]()г() образования: ,{етей), и}ть1ми заинтересован}ть1ми лицами и
0рга}]и:]а11Р1}1 [1! !4, ]]'гом ъ1ис]1е с с0!(1-1альгть1м14 парт}{ерап4и;
12) соз:'та;за':'ь условия для п()/{держа}{ия интерес.1 учащихся к дополнительному
обра:зов;}ттг,.:;о и освоет"ти|о /{о11ол}{ительнь1х общеобразовательнь1х программ в
ор ган и:]ац и и' () существ]1яющей о бразовательну}о дея.ге'1ьность ;
13) ориетт'т1'[роваться в истот{}1иках, ана'!изирова1'ь и обобщать информацито о
1'ос1:д3р91вс:г;гтой т'{ реги0налтьтто}! т]олитике в облгаст'и образования, необходиму}о для
о!1ре]{е'!с]}11-'!я "т'реботзаттиг! к к|1'гес'гву допол}{ит'е'1ьт!0|'о образования детей и (или)
в:]рос.'!ь{х. ;:, ] с}!дег11(и'!,\ е!''0 р|1з'1!1.1.!.1'|;
14) прог: з;31;,:1|{'1'Б !|:]1:т'1"','- гтс;':'1'.;сб:';остей /{огтол]1}тте.]1ь}!ь]х образовательнь1х услуг на
базе 1{с-**:'1::з;

15) оттре,:1с.]1)1'|'ь) и3ут14'''" и [1!":а)|и:]у:ровать в}{утрен!тие |.{ в!{етшние (средовь1е) условия для
с0вер!пе|'{с1'!]0}]а}{ия работь1 1]е*ттра, реа'(изу1ош{е|'0 программь1 дополнительного
образоватгр:я дет'ей гт (или) Б3[б0)т}:1[, в т0м числе социально-экономические условия
;-1е'|'ге,{1']}т0(] }'|1. с0циа]!ьт]о_псих0-1|()!'!'1чес:срте особен}{()с'ги контингента, методическое и
кадр()в0е 0 6с.:с: ;1 9.'1 * г,' 

'-'! б) разраб!}']'})'ва'гь и предс'га11']1я1'}, руководству и 11едагогическому коллективу
}[ре/('{о}1(е[!1]'{ |]о ра'з}3т{1'и1о '['|е;:'гра, реа_]1и:3у}о1цего шрограммьт дополнительного
обра:зова:т!'{я. перечн}о и содер}каши1о программ, обесттечени}о качеотва их реа]ту\3ациР|,
совер1шет{с'1'!]ова}{и1о кадрово1.о' !{ормативного, у.тебгто-методического и материально-
технит{еского обес:-течения ;

17) со:з;1а:;а':'ь условия д.]]я реа.'|}.{зации детьми тв0рческ0го и иоследовательского
11 о1'е}{ ц]{а'1:1;

18) кон'грс)"]|!'р0вать и 0]]гап}4зо]]1)1ва'|'1, работу г|9да1'о!'о1] {ентра: посещать за\1ятия и
/10су!'о1}|,1с \''! еро|1рия1]!.]'{, !1]1а1'1114].}п1]о13ать и обсу;:<'{а'г:, их с педаг0гами' ооставлять
р?1сг!иса|{ ис работь} творческ|.1х объедигтеттий (крухс;сов, оекций)' контролировать
с:об-лтюд1е:::'те требований охра}|ь! тРуда ъ{а за1тя1'иях и при проведении досуговьтх
ь4 ерот1р и'}'| |'1 ,{ ;

] 9) а}1а]1'}'1',,| !](} в11'|'ь т!ро[(есс \,1 !]с:3!)} !э'[ &1'ь1 де'1т'е.}1Б}||}с'т.р'
}'{ ра:38[4'['1'| }с:,|1{}|,о]}г]},['}'е.]1Б1!Ф['0 с;61;11:]оват]ия /]етей р1 (и;:;;]

{егт'гра по реали3ации программ

']3росльтх;



20) кон-:'р()_]!}.1ро1за'г}, соблюде;з1.!с са}{{4тартто-бьттовь:х .условий и условий внутренней
с1]е/(ь'" |,},} |{0.]1}|е||ие т'ребо;з;т:;г:й 0хра1{ь1 труда' аЁтализировать и устранять
(ппттгтт.тьтт,;:з:1]](,ва'гь) тзст'зппо>гстгг,лс ]]!{{-.1(и }1(и:]1'{и 1{:]]{0р0вь1о ут{ащихся при проведении
}4 [] с с 0 в ь1 х .' 10 с }' го в ьт х пт е1э с; гл ри я'г г: -г:г ;

2 ] ) тзг,тг;о::;:;;'т';; 'гребова1{|{я ох]]!}],1ь1 .1.руд{а;

3. [1едагс:г-орга}ти.:]а'г0р ш()'{!|и}|'1е'1'оя }тепосредс1']3е11г10 руководител1о 1-(ентра роота
}.1 ди ректо |)\, у чре}1(дет!ия.
4. { 1а врсм'! отоу'гс'гв?1}! 11е21агога_орг.а}{и3ат0р!1 (отпуск, болезнь, пр.) его

обят:]адттпо;:'гр: ист|о"т1},:яе'г лицо, [|а:]!1аттенное прик.1зом. директора учреждения по
сог.]!а00:}]]'!}.|1о с руков0дителеь: 1 |сгттра рос'га'
/-(аттгтое ]11.(1.\о, гтртгобрс:тает с001'ветству1ощие права и несет ответственность за
кат'тествс|1[тое и овоевреш{ет{1{0е 1!с|т0лт1е!{ие возлох(ет.]}{ь1х на него обязанностей.

5" /{о;*;лс:гос'г}|ь|еглбя3*ттхп:ос'ггд.
11едагог'_с: р .'а1{ изатор :

;) [одейтс'::з1/ет р'1зви1-т4]о ли.тт!0с1'и, та'|а1-т'гов и с:тс-:собгтостей, формированито общей
к)/ль'гурь1 г:6.1:.1д1',,'хся (;зостгит'а1][{т.1ков, детей), педаг0г|4зации ооциальной сферьт.
2) йзу'+;,.',' 1]0:]рас1'}1ь!е 1.] г1с!.1]{().|0г'и!теские особег:т:ос'ги, интересь1 и потребности
обу'ла+от-т1тахся (вос;ги1'а1|т{ико|]" .гс':'сй). сс):]дае'г ус.,'|()!][.] я д'{я их реализации в различнь1х
ви|,)(;-|\ !'|!с,] :';''ц611й дс>:-: с.':ьн()с ] и.
з) з!11114\'1:1с[ся формир0ва]}{ие\]] с]1ис}(а детей, з|1н{.]\4а1ощихся т{.а постоянной оонове
1]]ахп4а'г;}]\,! }'1 . реа1ли:]аг1ией тт;таг]!1 ут19$'''-воспита1]е'|ьт]ь1х, вт{еурочнь|х мероприятий.
4) Фргат:;'т'зуетрабо'гу детских клубов, кру)ккот}. сетсций ут других лгобительоких
об'ьедитте:трт |'1. разттообразн)/}0 |{|1дивидуальну!о 14 совместну}о деятельность
обута*огг1гахся (воспита}]}{иков, д(етей) и взрос]1ьтх.
5) Руко 

']!),'1}.':' работот! т]0 о,|(|{0му 
'1з 

ттаправ;гсг:ий деятельно0ти учреждония:-гехг{'']1]1ес]([)|'}'' худоя{естве}1пош1у" ['|!ор'гив}{ому, турис'1'0ко-краеведчеокому и др.
6) €посо()с':'г3ует реа'|иза1\ии г:ратв ребенка }{а разви.;]!,19 1'в0рческих способностей.
1) 9ргат:т'зз1'ет со1{!.токультурньте ]\,{ерошрияти'т: ве1-1ера, праздники' г{ох0дь1'
экскурси]4. г]оддер)кивает соц|.{альн() 3}|&!10А4 Б!0 инициативь| обунатощихся
(воспитатт{{'1}(ов, летей) в сфере ргх свободного времет{и, дооуга и развлечений.8) [1ритзл:еэсае'т: к работе с обу,та:ощимися (вос;-ттт"гаттниками' детьми) работников
у!1ре){де!'{;,:1:! кузгьтурь] и сг]ор1'а. 1)0.)1и',гелей, обтцест1]е!|г!0с'гь.
9) ()каз;,;]];1с'г {|0]1д(ер):1{1(у /1с1 ск}1\1 1(о0г1ера11'и]]'1у{, }1 }1ь1\4 формам ор1'ани3ации труда
0 бу'з а го г :'| :.: х с ;: ( гзост; !.1'га11 ]{ }4 ко в.,' цс ; сй )'
10) 0рга;':!.!'3\/(-'1' ка1_тик)/.]тяр!]ь}й 0'{'2{ь1х обу.'тающихся (воспитат*ников' детей), несет
01'}}е'1'с'г1]е1!]!0с'|'ь :3а] }-1х )1{из}{ь }'1 3/{0ровт,е в 11ерис>;: образователь!{ого пр0цесса лри
! 1р0 ве]1е] | }.{ }.| с 0{]ио 1{уль1'ур}{ ьтх м е 1эо; три ятий.
6. {}1:ава

1]едаг<..> г'-с:]]!'а]{ }1:]ат0р в1тра}зе :

1) |]г;;т;<с''ьт}4'|'|)ся с г1роек1'ами р|]{1|от{тай руководс'гва 1|етттра и учреждения, касатощихоя
е |'о 

'{о'!1'е.] 
! ь ].| 1-)с-!-и,

'2) [|о {}01|росам' !1аходя|т{}т мс'1 в его компе1'е[]ц]1и, внооить на раосмотрение
руково,1с'1 ва пре.цло}ке}{ия 110 улуч1шет{и}о дея1'ельг{ости {ентра роста и
со}}ер|]]е1{с'|'в()ва}11,!|{) ме'годов ра6о'гь]; замет{а|{ия по дея]]ельности работников; вариантьт
ус'гра пет] !-! я 1.{ ш{ек)щих ся в А€{т€]|Б}{ Фсти {]ентра недо отатков'
3) 3апратг;г:ва'гь .]ти[{но 14л|1г}о |1орг.тет{и1о руководс1'ва от специалистов информаци1о и
/г{окумен"|'!,;. ;:еобходим];1е д.]1я в},{]'(]'}пе}{ия его д0л)кт'{ос1'}{ьтх обязанноотей.
4) 1|рив-пс:сп':'ь с!1ециал!4ст0в | |стттра и со'груд{|{!4[(01] 1школь1 к ре!;!ени}о задач,
в0:].]10}(е[!|!!,] ]{ 1|а шет'0.

5) '|'ребс;11!]'] 
1; 0'|' ру1(01зодс'|'1]!1 \/{.{ре)1(де}'||.{'] ()казанРт}! со]{ействия в иополне1{ии им его

,){0"ц),{}}ос'! ! ; ;,;х 0б'[3ат:гтсэс'гет! й] ||р;}|1.

7, ()'г**с'т'с'г*зе1!}[ость

11сдаго г_ор га}] и затор }тесет отве'гс.гве}{1тость :



]) 3а ттегга.т(ле}кащее иополнен].|е г1ли неисполнение своих должностньхх обязанностей,
предусш1о'грс]}!}1ьтх ттастоящей /1011)!(н0стттой инструкгц:.тей, - в пределах, 0пр9деленнь|х

дейст вуто: 11 п \{ 1'ру.ц0вь}п,{ :] ако]{ Ф,: ц1;1'*'" 
'' 

вом Роосттй с ко !'] с} 9дерации.
2) 3а гтра;;ог:|ц)у1шег{и'!" со}зер1||с]{!1ь1е }з г1роцессе осу!цествления своей деятельности, -

в 11реде'гах. ()||реде.]]е}1г11;1х дейс гву;о1цим а/]министрат'1внь]м, угол0внь1м и гра)кданским
1] а ко т{ одат'е'] ] ь с'|'во},т Р о с сийстсо й Ф е,г:ер ации .

3) 3;+ ;тргг,:;+т{01]ие \,1а1'ериа'|},}'{()г'0 у1церба - в ]1реде'}{ах, определенньтх действутощим
'грудовь]п,{ !.. граждат{ским зако|{ода1'е.]1ьством Российсгсой ФеАерашии.

{-' [{,:'г)}{11(;ч.'; ;;с";}] '},.{!{;: |'!}-:,:;г{цтей 0з!!!1коь,{и;1с}1

(в.в. (сенофонтова)
у) ""1(( ,9 {" у} 20'ж^*/|;1

3 гсз с ь,1 ;1 ]' | :;| 1] ,;{а : т гт о йт /{о л )1{ }{ о с ]' гт о |*

г ! 0.11\/ {'} 14 

'{

20,',{$,|т.0д{а

1-_|. в . 1{сенофогттова
( г:с-;.т|']!]с ь ) (ин иц}1аль]) |]ас{!ифровка подписи)

1.1 !тструкции
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